Rendvn & Asociados

Seis Sigma para ejecutivos
Duracién del curso: 2 dia (16 horas)

Perfil del participante: Ejecutivo lider que sera facultado para
implementar de manera exitosa Seis Sigma en todas las funciones
o procesos de la organizacion. Sera quien despliegue los objetivos
estratégicos en el sistema de trabajo de Seis Sigma.

o Objetivos del programa: El participante aprendera como
administrar la estrategia DMAIC (industrial y servicios),
desarrollando y desplegando un sistema exitoso de Seis
Sigma. Al finalizar el entrenamiento el participante podra:

o Ligar el desempeno de los procesos de negocio a los
resultados financieros.

o lIdentificar, medir y administrar los proyectos de mejora
de Seis Sigma.

o Crear la infraestructura interna para Seis Sigma

o Dirigir y apoyar a Black Belts y otros participantes
asignados a proyectos.

Método

El curso incluye conceptos tedricos, ejercicios practicos, casos de
estudio y ejemplos, para asegurar que el participante obtenga un
claro entendimiento de como realizar un despliegue de Seis Sigma
en su organizacion.

Agenda

1. Introduccidn al curso

2. El contexto de Seis Sigma

3. Conceptos estadisticos

4. Administracion de los equipos de Seis Sigma
5. La Fabrica Oculta

6. El modelo de negocio para Seis Sigma

7. La estrategia DMAIC

8. El Despliegue de Seis Sigma

9. Liderazgo en Seis Sigma

10. Resumen del curso.
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